附件1：比选及评审方式

	序号
	评分项目
	评分标准
	标准分

	
	
	
	（分）

	1
	比选报价
	（1）评标价的确定：评标价＝报价函文字报价。

（2）评标价平均值的计算：所有有效报价人的评标价去掉一个最高值和一个最低值后的算术平均值即为评标价平均值（如果参与评标价平均值计算的有效报价人少于5家时，则计算评标价平均值时不去掉最高值和最低值）。

（3）评标基准价的确定：评标基准价=评标价平均值。

（4）评标价的偏差率计算公式

偏差率=100%×（报价人评标价-评标基准价）/评标基准价。

（5）报价得分计算公式： 

①评标价>评标基准价，报价报价得分＝60－偏差率×80； 

②评标价≤评标基准价，报价报价得分＝60＋偏差率×30。

报价报价得分保留小数点后两位。
	60

	2
	服务商业绩
	2017年1月1日以来，供应商每提供单项合同总金额10万及以上物资供应业绩的得4分，最多得20分；
注：业绩以合同及批复文件复印件为准。
	25

	3
	技术响应
	技术响应清晰、明确，技术响应资料齐全，证明充分有效。评委综合评价得0-4分。
	4

	4
	货物整体评价
	根据所投货物品牌知名度、生产制造检测工艺先进性、制造商质量控制措施等进行综合评价，优得5-7分；良得2-4分；一般得2分及以下
	7

	5
	服务承诺
	工作方案科学先进，针对性强，操作性高，服务质量保证措施得力，能够实现成本预控，评委综合评价得0-4分。
	4

	6
	供货进度
	按制管、运输资源配置、功能分析排出供货计划，满足需求得5分，不满足得0分。
	5

	
	得分合计
	100


